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Bilder (45 Dauphin HurmanDesign Group

Ungestort und sicher Arbeiten in den Bosse ,Cubes”: Die LON-Cloud™-Technik
tragt mit Negativ-lonen zu Infektionsschutz und Wohlbefinden bei.

OME ODER UFFICE -

I FLEXIBLER UND UNKONVENTIONELLER IST DAS ARBEITEN DURCH CORONA GEWORDEN. ARBEITNEHMER UND
| UNTERNEHMEN HABEN EINEN CRASHKURS IN HEIMARBEIT ERLEBT. INSGESAMT, SO DIE BEOBACHTU"NGEN VON
“ DAUPHIN, HAT DIE KRISE DER ARBEITSWELT EINEN GEHORIGEN SCHUB IN RICHTUNG MEHR FLEXIBILITAT VERPASST.

mit ,MicroSilver BG", das - unsichtbar in

i ehr Home-Office und hohere Arbeitsschutzan-
| M forderungen im Gemeinschaftsbiro sind gefragt:
Viele Unternehmen mussen sich daher Gedanken

machen, wie sie bestehende Blrokonzepte den neuen Her-

ausforderungen anpassen. Wenn sich Mitarbeiter im Zuge

von hybriden Konzepten mit flexiblen Home-Office-Rege-

lungen kinftig haufiger einen Arbeitsplatz im Office teilen

missen, gewinnen hygienische Materialien und individuell

anpassbare Finrichtungen an Bedeutung. Davon ist Carolin

Frank, Produktmanagerin beim frankischen Blromébelher-

steller Dauphin, Uberzeugt. Sie setzt dazu auf Sitzlosungen

28

cebra.biz

Armlehnen, Kunststoffschalen oder Be-
dienhebeln eingearbeitet - antiviral und
antimikrobiell gegen Viren und Bakteri-
en wirke. Hohenverstellbare Tische mit
Screens, die nicht nur als Akustik- und
Sichtschutz dienen, sondern auch Ab-
stand zu den Kollegen schaffen, er-
maglichen eine individuelle Gestaltung
des Wechselarbeitsplatzes. Zusatzlich
leisten ergonomische Bilrostihle einen

Beitrag zur Wohlfihlqualitat im Buro. ,Ich sehe einen Trend hin zu mehr
beweglichen Modulen wie Schutzwanden sowie Lounge- und Cocoo-
ning-Mobeln mit denen Einzel- oder Gruppenarbeitsplatze voneinander
getrennt werden kdnnen*, erklart Frank.

Der Entwicklung lasse sich durchaus etwas Positives abgewinnen, fin-
det Prof. Dr. Dr. Ruth Stock-Homburg, Grinderin des leap in time Labs,
die sich an der Technischen Universitat Darmstadt wissenschaftlich mit
der Zukunft der Arbeitswelt befasst. Sie rechnet kinftig vor allem mit
dern sogenannten ,Smart Living & Working” mit flexiblem Arbeiten, das
vermehrt zuhause stattfindet. Arbeitgeber seien gefragt, Ldsungen flr
eine adaquate Ausstattung ihrer Mitarbeiter zu finden. Dabei liege es
in der Verantwortung der Unternehmen, auch zu Hause fur eine ergo-
nomische Einrichtung zu sorgen, erganzt Dauphin-Geschéaftsfihrer
Dr. Jochen Ihring: ,Das Thema Sicherheit und Gesundheit am Arbeits-
platz steht noch héher auf der Agenda als bisher” '

Auf Home-Office-Tauglichkeit geprift

Speziell firs Home-Office geeignet ist der schnell lieferbare ,to-strike
comfort” der Dauphin-Marke Trendoffice. Der Drehstuhl trégt als erster
das neue ,Comfurnacy HO+"-Siegel fur Home-Office-Tauglichkeit des
leap in time Labs. Das Siegel gebe Betroffenen eine Orientierungshilfe,
dennviele von ihnen wissten schlicht nicht, welcher Stuhl sich firs Heim-
bdro eigne, erklart die flr die Vergabe zustandige Ruth Stock-Homburg.
Damit die ungestorte Begegnung auch im Bulro gefahrlos stattfinden
kann, lassen sich die Raum-in-Raum-Systeme von Bosse nun mit der
JON-Cloud” ausstatten. Sie gibt in der Decke des Cubes Negativ-lonan

ab, mit denen Viren und Bakterien gebunden
und damit unschadlich gemacht werden, wie
eine Studie der Universitat Leipzig belegt.
Gleichzeitig werden die positiven Effekte
der Natur nachgeahmt. Denn Negativ-lonen
kommen in hoher Konzentration sonst nur
dort vor, wo Menschen sich besonders wohl-
fuhlen: am Meeresufer oder in den Bergen.
www.dauphin-group.com

~DAS HOME-OFFICE HAT DURCH COVID-19 AN

BEDEUTUNG GEWONNEN UND UNTERNEHMEN

WIE ARBEITNEHMER VOLLIG UNVORBEREITET
GETROFFEN.”

Oben: In der Gastronomie leistet das Stuhlmodell Fiore von
Dauphin mit antimikrobiellem und antiviralem Mikrosilber-Ad-
ditiv einen Beitrag zum Hygieneschutz.

Links oben: FUr ihre Stuhlmarke Trendoffice hat die Dauphin
HumanDesign Group die Aktion ,Work it: easy! at home” kon-
zipiert. Der BUrodrehstuhl ,to-strike comfort” ist damit in nur
flnf bis zehn Tagen lieferbar.

Links: Arbeitsplatze im GroRraumblro miissen sich an die
aktuelle Situation anpassen lassen. Das gelingt mit individuell
gestaltbaren ,modul space”-Elementen, Screens und ergo-
nomischen ,X-Code"-Stiihlen von Dauphin, deren Armlehnen
auf Wunsch mit antimikrobiellem und antiviralem Mikrosilber
ausgestattet werden konnen.




